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V. STOPE DOPRINOSA IZ I NA PLACE KOD PRAVNIH I FIZICKIH OSOBA

1. PRIMJENA NAJNIZE OSNOVICE
ZA PLACANJE DOPRINOSA

NajniZa osnovica za placanje doprinosa viSe se ne
primjenjuje u smislu utvrdivanja visine place za rad u
odredenom mjesecu.

Najniza osnovica za placanje doprinosa odre-
duje se prema odredbama Zakona o doprinosima
(Nar. nov., br. 84/08., 152/08., 94/09., 18/11., 22/12.,
144/12. 1 148/13.). Utvrduje se za svaku godinu po-
sebno u visini 35% prosjecne place (bruto) ostvare-
ne kod pravnih osoba u RH u prethodnoj godini u
razdoblju sijecanj — kolovoz. Primjenjuje se od 1. si-
jecnja do 31. prosinca svake godine. Za razdoblje si-
jecanj-kolovoz 2013. (Nar. nov., br. 138/13.) prosjek
iznosi 7.941,00 kn. Na taj je nac¢in utvrdena i najniza

osnovica za placanje doprinosa za 2014. te iznosi
2.779,35 kn (7.941,00 x 0,35).

Utvrdivanjem najniZe osnovice za placanje do-
prinosa Zeli se odrZati odredena razina financiranja
socijalnih osiguranja u zemlji i primjenjuje se za pla-
¢anje doprinosa za odredene kategorije osiguranika,
aneikao osnovica za utvrdivanje place za rad.

No, u odredenim slucajevima, kada se primjerice
naknada place za bolovanje uz dopusteno smanjenje
utvrdi u svoti niZoj od najniZe osnovice za placanje
doprinosa, tj. 2.779,35 kn, tada doprinose iz place i
na placu treba obracunati i uplatiti na tu najnizu
osnovicu. Ako je u tom slucaju rije¢ o dijelu mjeseca
za koji se isplacuje naknada za bolovanje, osnovica se
utvrduje u razmjernom dijelu od 2.779,35 kn.

U nastavku prikazujemo osnovice za placanje doprinosa iz place, i to: minimalna, najvisu mjese¢nu, najvisu

godi$nju.

Tablica 33. Osnovice i stope za plac¢anje doprinosa iz i na place kod pravnih i fizickih osoba place u punom radnom vremenu

R:rd’ Naziv Svota Napomena
1 2 3 4
3.017,61x
1 PLACA Koeficijent | Minimalna placa uvecana putem koeficijenta odredenog prema slozenosti poslova koje radnik obavlja
: slozenosti | sukladno kolektivnom ugovoru, pravilniku o radu ili ugovoru o radu.
poslova
Najvisa mjesecna Prema ¢lanku 204. Zakona o doprinosima (Nar. nov. br. 84/08., 152/08.,94/09.,18/11.,22/12.,144/12.i148/13,,
osnovica za najvisa mjesecna osnovica primjenjuje za obracun doprinosa za mirovinsko osiguranje |. i Il. stup bez obzira
) obracun doprinosa 47.646.00 | broj dana provedenih u osiguranju i to za :
’ za mirovinsko o - placu po osnovi radnog odnosa za odredeni mjesec,
osiguranje l.ill. - osnovicu na koju se placaju doprinosi za izaslanog radnika,
stup. u 2013. - osnovicu na koju se racunaju doprinosi za mirovinsko osiguranje za staz osiguranja s povecanim trajanjem.
Naivida qodiénia Prema ¢lanku 206. Zakona o doprinosima najvisa godisnja osnovica primjenjuje se za primitke svakog
(J)snox?ica zaJ osiguranika bez obzira na broj dana provedenih u osiguranju u godini i to samo za obrac¢un doprinosa za
lacanie doprinosa mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. stup).Utvrduje je Porezna uprava u postupku
3. [P 73 nj1 iroviﬁsko 571.752,00 |godisnjeg obracuna. Osiguranik moze zatraziti povrat preplacenog doprinosa putem propisanog obrasca
osiquranie u| GOD DOP. Pri isplati preplacenog doprinosa Porezna uprava obracunava porez na dohodak po stopi od 40%.
gstu t ’ Tako placeni porez na dohodak nije sastavni dio godisnje porezne prijave Obrazac DOH i po toj osnovi se ne
P moze vratiti porez na dohodak.

Osim redovite place utvrdene propisima o radu
doprinosi i porez na dohodak placa se na sve $to
poslodavac isplacuje ili daje radniku na osnovi rada

osim primitaka :

- koji se ne smatraju dohotkom prema ¢lanku 9.
Zakona o porezu na dohodak
- na koje se ne placa porez na dohodak prema clan-

ku 10. istoga Zakona

- te na naknade, potpore, dnevnice, otpremnine,
prigodne nagrade i ostale primitke do neoporezi-
ve svote odredene ¢lankom 13. Pravilnika o pore-
zu na dohodak.

Doprinosi dospijevaju na naplatu danom isplate

2. PREGLED NAJNIZIH OSNOVICA
ZA PLACANJE DOPRINOSA TE
STOPA OD 1994. DO 2014.

U godinama prije dono8enja Zakona o minimalnoj
placi (Nar. nov. br. 67/08.) koji je stupio na snagu 1.
srpnja 2008. najniZa osnovica za placanje doprinosa
smatrala se najnizom (minimalnom) placom koja se
mogla ugovoriti za najjednostavnije poslove u pu-
nom radnom vremenu.

U nastavku (Tablica 34) daje se pregled najnizih
osnovica za placanje doprinosa odnosno najnizih
placa u razdoblju 1994. do 2014. kada je ta osnovica

place odnosno drugih primitaka od nesamostalnog
rada. Ako redovita placa po osnovi koje radnik stjece
prava iz socijalnih osiguranja nije isplacena u mjese-
cu za prethodni mjesec, doprinose treba obracunati
na tu placu i uplatiti najkasnije do kraja toga mjeseca.

bila najniza placa i minimalna placa te za isto razdo-
blje stope doprinosa i poreza na dohodak.

DOKUP MINUTA MOZETE OBAVITI NA

tel. (01)/4699-760
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Tablica 34. Primjena minimalne place i najniZe osnovice za placanje doprinosa za rad u punom i nepunom radnom

vremenu
PRIMJENA MINIMALNE PLACE PRIMJENA NAJNIZE OSNOVICE ZA PLACANJE DOPRINOSA
Tek. OSNOVA osnovica : _ L
oo OSIGURANJA visina place za opracup visina naknade osnovica za placanje df)prlnosa iz placeina
doprinosa iz placu
i na placu
1. L , Prema sloZenosti
Mjesecna placa | L
za rad u punom posiova a mjesecna - -
radnom vremenu hajmanje el
3.017,61 kn
2. Razmjerni dio
place prema
slozenosti
poslova a
najmanje u
. ra?‘zmjerrjno.m placa za dio
Placazarad u dijelu minimalne |
, mjeseca
punom radnom place.
vremenu, ali samo u | Primjer. - N -
dijelu mjeseca -broj radnih sati (1u primjeru
? .371,64)
u mjesecu =176
-radnik radi 10
dana (80 sati)
-najmanja placa
3.017,61:176x80
=1.371,64
3. razmjerni dio razmjerni
place zarad u dio place
punom radnom | koja se
vremenu a isplacuje
Placa zarad u najmanje u Napomena:
nepunom radnom razmjernom Izjednacene - =
vremenu dijelu od su oshovice
3.017,61 kn za placanje
(utvrduje se kao | doprinosa
u primjeru pod | iz placeina
red. br. 2) placu.
4 Naknada za E?/li(gzszrzts\err(&jﬁga Utvr.c:x’er.\a r)aknada ali ne manja od 2.779,35 kn
bolovanje isplacenih placa :?i;?.zl:.mjesec
za prvih 42 dana _ B (bruto) u 6 mjeseci -prosjjeéno ispl. placa = 3.017,61 kn
odnosno za invalida prije mjeseca N !
rada prvih 7 dana kada je nastupilo ;inakr]ada _'3.01IZ'61c)i( 0.’7 ~ 2'1k1 2’%5 kn b
bolovanja bolovanje smanjena oprinose Iz naknade | na naknadu treba
za najvide 30%. obracunati na 2.779,35 kn.
5. Utvrdena naknada ali ne manja od
razmjernog dijela od 2.779,35 kn.
Primjer:
Eglkorz/zcrl\aj)(:ioja tereti -satnica za bolovanje = 11,94 kn
poslodavea u slu¢aju razmjerni dio -bolovanije traje 10 dana (80 sati) = 11,94 x 80
K dred. br. 4 naknade utvrdene |=955,20
ao podred. br. % za kao podred. br. 4. | -broj sati u mjesecu 176
bolovanje u dijelu P ) sati umjesecu . .
mjeseca -razmjerni dio najnize osnovice za doprinose
’ =2.779,35:176,00 = 15,79 x 80 = 1.263,34 kn
osnovica za doprinose iz place i na pla¢u na
naknadu = 1.251,20 kn.
6. | Naknada za

bolovanje na teret
HZZO-a i rodiljni
dopust u slucaju da
je u prethodnih 6
mjeseci prije mjeseca
kada je nastupilo
bolovanje ili rodiljni
dopust, isplacena
samo jednaiili
nijedna placa.

2.779,35 kn

ili u razmjernom
dijelu od te svote
ako bolovanje
odnosno rodiljni
dopust ne traje
cijeli mjesec
utvrdena kao u
primjeru pod red.
br. 5.
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PRIMJENA MINIMALNE PLACE

PRIMJENA NAJNIZE OSNOVICE ZA PLACANJE DOPRINOSA

Tek. OSNOVA osnbovivca
br. |  OSIGURANJA visina place ;g;":f;:'l‘z
i naplacu

visina naknade

osnovica za placanje doprinosa iz place i na
placu

Stru¢no
osposobljavanje bez
zasnivanja radnog
odnosa

2.779,35 kn za cijeli mjesec ili u razmjernom
dijelu od 2.779,35 kn ako volonterski rad ne
traje cijeli mjesec utvrdena kao u primjeru
pod red. br. 5.

Napomena:

Ako osoba nema prethodnog staza, placaju se
samo doprinosi za mirovinsko osiguranje I. i Il.
stup godinu dana.

8. | Neplaceni dopust,
ako poslodavac za
vrijeme neplacenog
dopusta ne isplacuje
placu, odnosno nije
odjavio radnika.

cl. 11. st. 1. Pravilnika
o doprinosima
(Nar. nov., br. 2/09.)

2.779,35 kn

za cijeli mjesec odnosno u razmjernom dijelu
0d 2.779,35 kn

utvrdena kao pod red. br. 5.

2.1.0SNOVICA ZA OBRACUN NAKNADA,
POTPORA | OTPREMNINA KORISNIKA
DRZAVNOG PRORACUNA
(tzv. PRORACUNSKA OSNOVICA)

Na temelju ¢l. 19. Zakona o izvr§avanju Drzavnog
proracuna RH za 2014. (Nar. nov., br. 152/13.) osno-
vica za obracun naknada i drugih primanja na teme-
lju posebnih propisa utvrdena je u svoti od 3.326,00
kn (tzv. prorac¢unska osnovica).

2.2.OSNOVICE ZA IZRACUN PLACA ZA
KORISNIKE DRZAVNOG PRORACUNA
1 JAVNE SLUZBE ZA 2014.

- za drZavne sluZbenike i namje$tenike osnovi-
ca je utvrdena u svoti od 5.108,84 kn na teme-
lju Odluke o visini osnovice za obracun place
za drzavne sluzbenike i namjeStenike (Nar.
nov., br. 40/09.)

- za javne sluzbe osnovica je utvrdena u svoti od
5.108,84 kn na temelje Odluka o visini osnovice
za obracun place u javnim sluzbama (Nar. nov.,
br. 40/09.)

- za drzavne duZnosnike osnovica je utvrdena u
svoti od 4.491,236 kn na temelju Odluka o visini
osnovice za obracun place drZzavnih duznosnika
(Nar. nov,, br. 25/13.)

- za suce i druge nositelje pravosudnih duZno-
sti osnovica je utvrdena u svoti od 4.727,615 kn
na temelju Odluku o visini osnovice za obracun
place sudaca i drugih pravosudnih duznosnika
(Nar. nov,, br. 25/13.)

Biljeske

ZBIRKA PROPISA 1Z

CESTOVNOG PROMETA
travanj 2014.

Narudzbenica na
kraju ¢asopisa RRiF

CIJENA: 100,00 kn
OPSEG: 301 str.
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sijecanj-kolovoz 2013. koja iznosi 7.941,00 kn.

3.PREGLED OSNOVICA, SVOTA | STOPA DOPRINOSA PREMA OSNOVAMA OSIGURANJA DO 31.03.2014.
U nastavku se daje pregled osnovica, svota i stopa odprinosa prema prosjecno isplacenoj placi u razdoblju

. Dopr. za mirovinsko |  Dopr. za zdrav. Dopr'.;azdr-omg. Dopr.zeogg. L
Tek. . . Osnovica . . . zastite zdr. na uslucaju Ukupno mjesecno
Osnova osiguranja Faktor 0sig osiguranje
br. guran) stopa ) radu. nezaposlenosti
stopa svota | stopa | svota |stopa| svota |[stopa| svota | stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14
E puno i nepuno ugovorena 15%]I.st | prema prema prema prema prema
- - placa 7 . 13% . 0,5% . | 1.7% .| 352% .
radno vrijeme (@ 21. Zakona) 5% I. st. placi placi placi placi placi
0
|zaslani AT 15% 1. st rema -i-1 m’/ rema rema rema rema
Radni odnos ; - | uvedanaza20% | 05| Prema 0| PIEMa g go | PrEMa g 06| P 452% | P
radnik (.37, Zakona 5% II.st. | osnovici | zatrece | osnovici osnovici. 0SnOV. 0SnOV.
o zemlje
Prvo ugovorena e 15%.st. | prema 7 prema
zaposlenje ) @.20.512. ) oy placi ) i i ) ) i 2l placi
Zakona) o
& ugovorena 15% . st rema rema rema rema rema
Izabrane ili imenovane osobe - placa 00' - | rem: 13% prem: 0,5% prem 1,7% prem 35,2% prem
(1:30. Zakona) 5% I. st. placi placi placi placi placi
3 naknada koju
. . ) isplacuje nadlezno| 15%1.st. | prema 0 prema o, | Prema o, | Prema 0 prema
g ministarstvo 5%]I1.st | naknadi B nknadi L2 naknadi Lz naknadi R naknadi
(¢l. 53. Zakona)
4, koji nisu bili 0,35 0
0sobe koje se strucno prethodno (¢l.44. 2.779,35 .,IS;)/OI:'SS:' ﬂg'gg - - - - - - 20% 555,87
osposobljavaju bez  |zaposleni Zakona) e '
zasnivanja radnog koji su 0,35 o
odnosa prethodno bili |  (¢l.44. 2.779,35 Lg//jlllsstt ﬂggg 13% 361,32 1 0,5% [ 13,90 = = 33,5% | 931,09
zaposleni Zakona o !
5. koji placa 0,65 0
porez na @66 | 516165 ;f/l’l'i Zgég 13% | M0 Tose | 2581 [17%| 8775 | 352% | 1.816,90
Obrtnik i trgovac dohodak Zakona) o '
pojedinac Koji plac U 15%1.st. | 47646
onpaa@ @0, | 347640 | oS T0 | 13% | 412,93 |05%| 1588 |1,7%) 5400 | 3529% | 1.118,00
porez pausalno ) 5%II.st. | 158,82
6. | : 11 .
Djelatnostslobodnog profesionalnog | "¢ | 73519 | 1%t | 1310271 yagr | g g3566 050 | 4368 |1,7% | 148,50 | 35.2% | 307477
zanimanja o) 5%Il.st. | 436,76
7. ako placa 1,0 »
porez po @74 | 794100 | PRESENTIINIS T ys 03033 [os | 37T 170 13500 | 35,2% | 2798,44
Djelatnost $portasa | odbitku Zakona) st | 397,05
i umjetnika ako vode 11 .
poslovne @es. | 8710 | oL TR s 1136 05w | 4368 |17% | MBS0 | 352% | 307477
knjige Zakona) ook !
2 : , 08 ,
Umietnikza kojega doprinoseplaca | ;7 | g35pp | 1%L | 9292\ ag | arsee 0506 3176 |1,7% | 108,00 | 3529% | 223618
nadlezno ministarstvo ) 5%Il.st. | 317,64
g vodi pos 0,55 15%Lst. | 65513
kn'iz ’ (¢l. 66 4.367,55 S‘V(]I.st. 218’38 13% 567,78 10,5% | 21,84 |1,7%| 74,25 | 352% | 1.537,38
9 Zakona) ook !
Djelatnost 04
S . y 9
gl placaporez |~ 5, 307640 | 20Lst 1 41646 0 | 41003 05| 1588 | 17%| 5400 | 352% | 1.118,00
i Sumarstva pausalno e 5% Il.st. 158,82
. C o035 .
frata S 277935 5styf|l|'sstt' Egg; 75% | 20845 | - - 1% 4725 | 19% | 53364
Zakona o !
10. |Med. sestre, 065
2ubotehnicar fizioterapeut, filmski | g o't 5 | 567,65 | 1D | TIAD | ysg | gngn oo | 2581 |179%| 8775 | 35,2% | 1.816,%
radnici, novinari, predstavnik Zakona 5%I1.st. | 258,08
obiteljskog doma
11. 0,65
Ostale samostalne djelatnosti dl. 66. st. 15%].st. | 774,25 0 7 7 @
(osiguranici upisani u RPO) 115, 5.161,65 S%ILst. | 25808 13% 671,01 10,5% | 2581 |1,7%| 87,75 | 352% | 1.816,90
Zakona)




STRUCNE INFORMACIJE 13. LIPNJA 2014. 43
o Dopr. za zdr- osig.| Dopr. za osig.
. Dopr. za mirovinsko |  Dopr. za zdrav. v Y. L

Tek. . . Osnovica . . . zastite zdr. na usluaju | Ukupno mjesecno

Osnova osiguranja Faktor 0sig. osiguranje
br. gurany stopa ) radu. nezaposlenosti
stopa svota | stopa | svota |[stopa| svota |stopa| svota | stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
12. ako ne
o 1,1 0
Obrtnidislobodna |ISplacuju | 'y | ggzg g | 1SSt 131027 g g 356 050 | 43,68 [1,7% 148,50 | 35,2% | 307477
zanimanja koji poduzetnicku Zakon) 5%II.st. | 436,76
placaju porez na placu
dobitak ukljucujudii LR poduzetnicka
najmodavce obveznike » d.82. placa 15%|.st. | 1.310,27 N N 3 0
PDV-3 E;;dc’tzemld(u Zakona naimane S ll.st. | 43676 13% | 113556 | 0,5% | 43,68 |1,7% | 148,50 | 352% | 3.074,77
8.735,10
13. god.
ako placaju osnov. dohodak 0
porez na (€1.185. najvise s 13% |8.052,17 | - - 1,7% [ 1.052,98 | 34,7% | 21.493,11
. 5%II.st | 3.096,99
" : dohodak i 186. 61.939,80
Obavljaju obrt, i drugu e
samostalnu djelatnost
uz radni odnos » god. ,
ako placaju 0SnoV. dobitak 15%1.st. | 9.290.97
porezna dl. 185. najvise 50/0”'“' 3.096’99 13% | 805217 | - - 1,7% [ 1.052,98 | 34,7% | 21.493,11
dobitak i 186. 61.939,80 o o
Zakona
14. - 0,65
placajuporez | .’ 15%|.st. | 774,25 0 0 ) ) 0
na dohodak zﬂkgﬁa 5.161,65 S% st | 25808 13% | 671,01 |0,5% | 2581 33,5% | 1.729,15
g 1,1
placajuporez | 15%.st. | 1.310,27 0 0 0
na dobitak Zc;kiﬁa 8.735,10 %It | 43676 13% | 1.135,56 | 0,5% | 43,68 33,5% | 2.926,27
Najmodavciobveznici E:Jr::;a:;d god.osnov. dohodak
PDV- a koji vod ¢ 9
SR radniodnos | 185 | pgge | LS 920ST s gagqy | Ll L - | 3% | 2044013
p Jig 5 i 186. 5%II.st | 3.096,99
(osim umirovljenika) Efﬁg d;;(;(rezna Zakona) SRR
primitak od RIS
najma uz radni oggg;/ dobitak 15%.st. | 929097
odnos o 1or najvise DL || 13% | 8.05217 | - - - - 33% | 20.440,13
p (€l 185. 5%II.st | 3.096,99
placa porez na 1186 61.939,80
dobitak )

1. O prema prema prema prema
Pomorac ¢lan posade broda u med. ) PU prema propisu | 15% I. st. S . ol I ) 0 S
plovidbi koji donosi minist.| 5% Il. st. propisancj B propisanoj L8 propisancj . propisancj

mora 0snovici 0Snovici osnovici 0snovici

16. |Clan uprave trg. drustva i izve3ni 1,00 5% Lst. | 119115
direktor ako nisu osigurani po drugoj | (¢l. 92. 7.941,00 Pl B 13% | 1.032,33 | 0,5% | 3971 |1,7%| 135,00 | 352% | 2.798,44
osnovi ot 5%Il.st. | 397,05

17. 0,35 0
Svecenici i drugi vjerski sluzbenici (cl.97. 2.779,35 HSE | SllGED 75% | 20845 | 05 | 13,89 - - 28% | 778,21

H) 5%Il.st. | 138,97

18. o - 0,35

gﬂg::s”tik”'°ba"”ar°d'te”5ke @101, | 277935 | S%lst | 13897 | - - - e VT,
Zakona)

19. |Zaposlenje u tuzemstvu za poslodavca | 1,00 0
uinozemstvu koji nema registriranu (¢l. 107 7.941,00 Li//onlss,: 1;99716155 13% | 1.032,33 | 0,5% e 1,7% | 135,00 | 35,2% | 2.798,44
podruznicu u tuzemstvu Zakona o1k !

20. | Osiguranik po osnovi zaposlenja 1,00 0
uinozemstvu kod medunarodne (€1.105. 7.941,00 155;//()'::: 1;9316155 13% | 1.032,33 | 0,5% 71 1,7% | 135,00 | 352% | 2.79844
organizacije stranog poslodavca Zakona) ook !

21. |Primitak od kojeg se utvrduje drugi ) svota primitka | 15%1.st. | prema 13% prema ) ) _ ) 35% prema
dohodak (osim umirovljenika) (€. 113. Zakona.) | 5%Il.st. | primitku 0 primitku ’ primitku

22. | Primitak primljen iz inozemstva od ) svota primitka | 15%].st. | prema ) ) ) ) ) ) 20% prema
kojeg se utvrduje drugi dohodak (€l. 112.Zakona) | 5%Il.st. | primitku ’ primitku

23. |-produzeno mirovinsko osiguranjez
-neplaceni dopust, 0,35 .

-stalni sezonski radnik (€l. 124. 2.779,35 a0k e - - - - - - 20% | 55587
. . 5%II.st. | 138,97

-supruznik profesionalnog ugovornog | Zakona)

diplomata
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. Dopr. za zdr- osig.| Dopr. za osig.
. Dopr. za mirovinsko |  Dopr. za zdrav. v Y. L
Tek. . . " Osnovica osi osiquranie zastite zdr. na uslucaju Ukupno mjesecno
br. Osnova osiguranja Faktor Stopa 9. guranj radu. nezaposlenosti
stopa svota | stopa | svota |[stopa| svota |stopa| svota | stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
24, svota mirovine ali ne manje ne manie
Korisnik mirovine ili invalidnine ne manje od 0d 361,32 0d 361 ;2
od stranog nositelja mirovinskog - 2.779,35 i ne vise - - 13% | niviseod | - - - - 13% ni viée’o d
osiguranja o0d 7.941,00 1.032,33 103233
(€l. 132. Zakona) o
25. | ucenici i redoviti studenti za vrijeme 035
prakticne nastave i za vijeme stucne | 36| 77935 % | 13897 | - - los%| 18 | - | - | 55% | 15286
prakse kod poslodavca te strucnih
) : Zakona)
putovanja (odredene okolnosti)
26. |Osoba koja je prekinula rad a bivsijuje | 0,35
poslodavac uputio na obrazovanije ili (c.141 2.779,35 - - 13% | 361,32 - - - - 13% | 361,32
struéno usavrsavanje Zakona)
27. | 0soba koju je pravna ili fizicka osoba, 0,35
prije stupanja u radni odnos uputilana | (cl. 145. 2.779,35 - - 13% | 361,32 - = - - 13% | 361,32
prakticni rad Zakona)
28. |Osoba upucena u inozemstvo po osnovi| 0,35
medunarodne tehnicko-prosvjetne i (¢l.149 2.779,35 - - 13% 361,32 - - - - 13% | 361,32
kulturne suradnje Zakona
29. . . 0,35 -
ST SEMCOSTNIRRRED || iog | agmes - 3% | 36132 | - -] % | 36132
osiguranje po niti jednoj osnovi 0]
2l (lan obitelji osobe zaposlene u 035 i
N P (@.157. | 277935 - 3% | 36132 | - - S -] 1% | 36132
Zakona)
31. |Ucenicii studenti za rad preko pojedinacni 5% ema rema ema
ucenickih i studentskih udruga - primitak rr)imitku - - 0,5% ?imitku - - 5,5% rr)imitku
(studentski servis i sl. (€l. 159. Zakona) P p p

Napomena:
U pregledu su prikazane stope i svote doprinosa za mirovinsko osiguranje za I. i II. stup mirovinskog osi-
guranja. Za osobe koje nisu u II. stupu placaju doprinos samo za I. stup.

4. PREGLED SVOTA | STOPA DOPRINOSA PREMA OSNOVAMA OSIGURANJA OD 01. 04. 2014.

U nastavku se daje pregled osnovica, svota i stopa odprinosa prema prosjecno isplacenoj placi u razdoblju
sijecanj-kolovoz 2013. koja iznosi 7.941,00 kn.

Osnovi Dopr. za mirovinsko |  Dopr. za zdrav. B e
Tek. 0 . . Fak Shojica pr. osi olzi. uranie . zastite zdr. na uslucaju Ukupno mjesecno
br. snova osiguranja aktor ::gp: 9. guranj radu. nezaposlenosti
E svota stopa svota | stopa |svota| stopa |svota| stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14
E uno i nepuno ugovorena 15% l.st rema rema rema rema rema
puno1nep - |plaa oA PR s | PEME o505 | P11 70| PR | 37000 | PIETY
radno vrijeme (@ 21. Zakona) 5% I. st. placi placi placi placi placi
. ugovorenaplaca | . ., 7
Radni odnos zaslani | uvecanaza20% | 0Vt | prema o 15% | prema - oo | prema | g0 | PIEMA | 375, | prema
radnik (.37, Zakona 5%]I1.st. | osnovici osnovici 0snovici. 0snov. pladi
Prvo ) ug(oé\llozrgnstplzaca 15%1.st. | prema ) ) ) . ) ) 2000 | Prema
zaposlenje Z.ako.na.) ’ 5% I. st. placi o placi
C ugovorena 15%1.st. | prema prema prema prema prema
Izabrane ili imenovane osobe - placa e . 15% . 0,5% . | 1,7% .| 37,2% .
(1:30. Zakona) 5% I. st. placi placi placi placi placi
3 naknada koju
. . ) isplacuje nadlezno| 15%]1.st. | prema 0 prema o, | Prema o, | prema o prema
gz ministarstvo 5%Il.st | naknadi 52 nknadi Uk naknadi L7 naknadi STt placi
(€l. 53. Zakona)
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. . Dopr. za zdr- osig.| Dopr. za osig.
Tek. . . Osnovica RepEE lTPII'OVInSkO DOPT' “a Zd.r al zatite zdr. na u slucaju Ukupno mjesecno
br. Osnova osiguranja Faktor stopa 0sig. osiguranje radu nezaposlenosti
: stopa :
& svota stopa | svota | stopa |svota| stopa |svota| stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14
4. koji nisu bili 0,35 9
Osobekoje sestrucno |prethodno | (c44. | 277935 | Dokt 41650 4 ol e 0m | sser
= . 5%II.st. | 138,97
osposobljavaju bez ~ |zaposleni Zakona)
zasnivanja radnog kojiisu 0,35 0
odnosa prethodnobili | (44 | 277935 | oS O 9 | a0 |osw| o0 | - - 3% | 10892
zaposleni Zakona o !
5. koji placa 0,65 0
porezna @66 | 516165 ;ﬁ/ﬁg Zgég 15% | 77424 |05% | 2581 |17%| 87,75 | 37,2% | 192013
Obrtnik i trgovac dohodak Zakona) o '
pojedinac N 0,4 @
ojiplaca |70 | 3q76a0 | RLSL | AT6A6 T yoe | ueae |05 | 1588 | 179%| 5400 | 37.29% | 118162
porez pausalno ) 5% II.st. | 158,82
6. | . 1] ,
Djelatnost slobodnog profesionalnog | n"e6 | g73599 | 5% 131027 1 qgo | 31097 (0505 | 43,68 | 1,79% | 148,50 | 37,29 | 324948
zanimanja 5%Il.st. | 436,76
Zakona) o !
7 ako placa 1,0 3
porez po (cl.74. 7.941,00 g//onl':tt' 1;997161_5 15% | 1191,15 | 0,5% Ll 1,7% | 135,00 | 37,2% | 2.954,05
Djelatnost $portasa  |odbitku Zakona) o !
i umjetnika ako vode 1,1 .
poslovne (cl.66. 8.735,10 }Si//ill.sstt' 1‘.133160}267 15% | 1.310,27 | 05% | 43,68 |1,7% | 148,50 | 37,2% | 3.249,46
knjige Zakona) ook !
N . ) 08 ,
LRGBS | e 635280 | DLSLI 95292 1 yso | g5)g) 050 | 3176 | 1,7%| 108,00 | 37,0% | 236324
nadlezno ministarstvo 5%II.st. | 317,64
Zakona)
9.
. 0,55 .
WOPO | e | a3erss | oot SOl s | essi3 osw| 2184 | 17%| 7425 | 372% | 162473
19 Zakona) o !
Djelatnost 04
a g £ ! 0
poliopiviede Pla@porez |50 | 3q740 | O%NSU I AT646 e | ur6as 05% | 1588 |17%| 5400 | 37,2% | 118162
i sumarstva pausalno Zakona 5%Il.st. | 158,82
. . 0,35
nije porezni | .’ 5%]1.st. | 138,97 0 ) ) 0 0
obveznik Z;Iki?]a 2.779,35 S%ILst. | 13897 75% | 208,45 1,7%| 47,25 | 192% | 742,09
10. |Med. sestre, 065
zubotehnicari fizioterapeuti, filmski | o't )| 516165 | BWASL) TIAD | o | graon Lose | 2581 |17%| 8775 | 37,% | 192013
adnici, novinari, predstavni 5% II.st. | 258,08
rad d k %l
obiteljskog doma R
1. 0,65
Ostale samostalne djelatnosti dl. 66. st. 15%|.st. | 774,25 0 0 0 0
(osiguranici upisani u RPO) 145, 5.161,65 5%ILst. | 25808 15% 77425 10,5% | 2581 |1,7% | 87,75 | 37,2% | 1.920,13
Zakona)
i e 1 15%L.st. | 131027
Obr‘tnlcuAsIob.(.)dna anJUN (cl. 82. 8.735,10 il R 15% | 1.310,27 | 0,5% | 43,68 [1,7% | 148,50 | 37,2% | 3.249,48
zanimanja koji poduzetnicku ) 5%II.st. | 436,76
placaju porezna placu
dobitak ukljucujucii eI poduzetnicka
najmodavce obveznike - d.82. placa 15%1.st. | 1.310,27
PDV-a poduzet’nlcku Zakona najmanje S%ILst. | 43676 15% | 1.310,20 { 0,5% | 43,68 |1,7% | 148,50 | 37,2% | 3.249,48
placu 8.735,10
13. god.
ako placaju 0SnoV. dohodak 0
porez na (¢1.185. najvise 155()/A)|:'§' gégg'g; 15% | 9.290,97 | - - 1,7%|1.052,98 | 36,7% | 22.731,91
o dohodak i186. 61.939,80 o S
Obavljaju obrt, i drugu Tlaie
samostalnu djelatnost
uz radni odnos god.
akoplacaju | osnov. dobitak 15%.st. | 929097
porez na ¢l. 185. najvise 50/0“'5{ 3.096’99 15% | 9.290,97 | - - 1,7%1.052,98 | 36,7% | 22.731,91
dobitak i186. 61.939,80 o o
Zakona
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Osnovica Dopr. za mirovinsko | Dopr. za zdrav. DOPE' Ak sl DRple “ AL "
Tek. . . . X X zastite zdr. na uslucaju Ukupno mjesecno
br. LB sl ::gp: oslg- osiguranje radu. nezaposlenosti
> svota stopa | svota | stopa |svota| stopa |svota| stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
14. - 0,65
placajuporez | .’ 15%].st. | 774,25 0 0 ) ) 0
na dohodak anlkgga 5.161,65 S%llst. | 25808 15% | 77425 |0,5% | 2581 35,5% | 1.832,39
- 11
placajuporez | . 15%1.st. | 1.310,27 7 7 B B
na dobitak anlkiﬁa 8.735,10 S%Ilst. | 43676 15% | 1.310,27 | 0,5% | 43,68 355 | 3.100,96
Najmodavci obveznici p:]i?ri:;k od god.osnov. dohodak
PDV- a koji vode Jmauz = qgs. 0% 15%.st. | 9.290,97
poslovne knjige ratjnlodnos 186, najvise 5% llst | 3.09699 15% 19.29097 | - - - - 35,0% | 21.678,93
(osim umirovljenika) placa porez na o) 61.939,80
dohodak
primitak od god.g?jnov.
najma uz radni ogno;/ dobitak 15%1.st. | 929097
odnos o or najvise 0 il Il 15% |9.29097 | - - - - 35,0% | 21.678,93
placa porez na (c.liyés' 61.939,80 ULl
. i 186.
dobitak e
5. L) prema prema prema
Pomorac ¢lan posade broda u med. ) PU prema propisu | 15% I. st. S 0 IS P ! i o, | Pprema
plovidbi koji donosi minist. | 5% Il. st. propisancj 1529 propisanoj U0 propisancj et osnovici
mora osnovici osnovici osnovici
16. |Clan uprave trg. drustva i izvr3ni 1,00 5% Lst. | 119115
direktor ako nisu osigurani po drugoj (€. 92. 7.941,00 S%OII'st' é97 (’)5 15% | 1.191,15 [ 0,5% | 39,71 |1,7% | 13500 | 37,2% | 2.954,06
0SnoVi Zakona) o !
17. 0,35 0
Sveceniciidrugivjerskisluzbenici | (€.97. | 277935 E,/O/"”':tt T TS | 0845 |05 | g9 | - | - | 20% | 782
Zakona) o !
18. T T 0,35
Eﬂg:i{ikm' obavlja oditeljske @101, | 277935 | S%lst | 13897 | - : - -] s | 1397
Zakona)
19. |Zaposlenje u tuzemstvu za poslodavca | 1,00 0
uinozemstvu koji nema registriranu (€l. 107 7.941,00 1%A)I'St' 191,15 15% | 1.191,15 | 0,5% 7 1,7% | 135,00 | 37,2% | 2.954,06
podruZnicu u tuzemstvu Zakona Shollbal || LS
20. |Osiguranik po osnovi zaposlenja 1,00 0
uinozemstvu kod medunarodne (€1.105. 7.941,00 li//onl':tt' 1;9971(’)155 15% 0,5% 371 1,7% | 135,00 | 37,2% | 2.954,06
organizacije stranog poslodavca Zakona) ook !
21. | Primitak od kojeg se utvrduje drugi ) svota primitka | 15%].st. | prema 15% prema ) ) ) ) 3500 | Prema
dohodak (osim umirovljenika) (¢l. 113. Zakona.) | 5% Il.st. | primitku ° primitku s primitku
22. | Primitak primljen iz inozemstva od ) svota primitka | 15%]1.st. | prema : ) ) ) ) ) 200% | Prema
kojeg se utvrduje drugi dohodak (€l. 112.Zakona) | 5%]II.st. | primitku bk primitku
23. |-produzeno mirovinsko osiguranje
-neplaceni dopust, 0,35 .
-stalni sezonski radnik (¢l. 124. 2.779,35 Ul ) - - - - - - 20% | 55587
- . 5%II.st. | 138,97
-supruznik profesionalnog ugovornog | Zakona) !
diplomata
24, svota mirovine ali ne manje ne manje
Korisnik mirovine ili invalidnine ne manje od od od
od stranog nositelja mirovinskog - 2.779,35 i ne vise - - 15% | 416,90 - - - - 15,0% | 416,90
osiguranja 0d 7.941,00 ni vise od ni vise od
(€l. 132. Zakona) 1.191,15 1.191,15
25. | ucenici i redoviti studenti za vrijeme 035
prakticne nastave 22 vijeme stuie | 36| 77935 % | 13897 | - - los%| 18 | - | - | 55% | 15286
prakse kod poslodavca te strucnih )
putovanja (odredene okolnosti)
26. |Osoba koja je prekinula rad a bivsijuje | 0,35
poslodavac uputio na obrazovanije ili (c.141 2.779,35 - - 15% - - - - 15,0% | 416,90
struéno usavrsavanje Zakona)
27. | 0soba koju je pravna ili fizicka osoba, 0,35
prije stupanja u radni odnos uputilana | (¢l. 145. 2.779,35 - - 15% - - - - 15,0% | 416,90
prakticni rad Zakona)
28. |Osoba upucena u inozemstvo po osnovi| 0,35
medunarodne tehnicko-prosvjetne i (¢l. 149 2.779,35 - - 15% - - - - 15,0% | 416,90
kulturne suradnje Zakona
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0snovi Dopr. za mirovinsko Dopr. za zdrav. Dopr.za zdi-osig, | Dopr. za esig,

Tek. . X gllotica R . . zastite zdr. na uslucaju Ukupno mjesecno

br. Osnova osiguranja Faktor stopa 0sig. osiguranje radu. nezaposlenosti

: stopa
. svota stopa | svota | stopa |svota| stopa |svota| stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14

29. . . 0,35 -

Osoba koja ne ostvaruje zdravstveno (@153 277935 i 15% | 41690 | - ) i i 15% | 4169
osiguranje po niti jednoj osnovi Zal;ona.) R ! !

el (lan obitelji osobe zaposlene u e i
. ) P @.157. | 277935 - 15% | 41690 | - - - - 5% | 41690
inozemstvu

Zakona)

31. |Ucenicii studenti za rad preko pojedinacni 5% ema rema ema
ucenickih i studentskih udruga - primitak Fr)imitku - - 0,5% I:imitku - - 5,5% Fr)imitku
(studentski servis i sl. (¢l. 159. Zakona) p P p
Napomena:

U pregledu su prikazane stope i svote doprinosa za mirovinsko osiguranje za I. i II. stup mirovinskog osi-
guranja. Za osobe koje nisu u II. stupu plaéaju doprinos samo za L. stup.

5. BENIFICIRANI STAZ ZAPOSLENIKA Tek. DJELATNOST Za12 mjeseci
Radna mijesta i zanimanja na kojima se staz ra- br. - naziv radnog mjesta rada priznaje se
¢una s povecanim trajanjem utvrdena su Zakonom 3. |U GRADEVINARSTVU
0 staZu osiguranja s povecanim trajanjem (Nar. - radovi na probijanju tunela = busaci, mineri koji
nov., br. 71/99., 46/07.141/08.). 80% stvarnog radnog vremena u tijeku godine o
Osim prethodno navedenih stopa doprinosa za i proveduu tunel . i L
.. . . . radna mjesta na gradnji i odrzavanju dalekovo
mirovinsko osiguranje, Pposlodavac treba za radnike da, visinski monter na izgradnji i/ili odrzavanju | 15 mjeseci
kojima se staZ osiguranja priznaje u povecanom tra- dalekovoda napona 110 kv
janju isplacivati jo$ i povecani doprinos na place na 4. |U PROMETU
istu osnovicu kao za redovne doprinose. a) radna mjesta u Zeljeznickom prometu = strojo-
Doprinos na place radnika za benificirani staz vode elektrovucnih i dizelvucnih vozila za prugu | 18 mjeseci
koji se priznaje u povecanom trajanju kada se svakih - radna mjesta rukovatelja manevra i manevri-
12 mjeseci efektivnog rada racuna vise mjeseci prema sta, prometnika vlakova u ranzirnim stanicama .
¢l. 13. st. 1. Zakona o doprinosima rasporeduje se na Lgor{:ar:g\?zilrrlfi ?L(:mt S pastavnice, strojovode }g m}:zzz
dio doprinosa za I. stup a dio za II. stup kako slijedi: - pomocnik strojov;)de, pregledat vagona 14 mjeseci
- skretnicar koji rucno rukuje skretnicama i dr.
Tablica 36. Stope doprinosa za benificirani staz radnika b) radna mjesta u pomorskom prometu => radna
Za radnike Stopa Stopa doprinosa za radnike mjesta ukrcanpq ospblja na tankerima koji 15 mjeseci
kojimaseza | doprinosa ul.iull. stupu prevoze tekuce gorivo L
12 mjeseci sta2 | za radnike = r,a_dno mJest(_) osoblja koje QO%_vrgmena provede 14 mjeseci
raduna kao: ), G l.stup | Il.stup | Ukupno tijekom plpwdbe na neogr. i velikoj obalnoj plov.
- - ¢) radna mjesta u cestovnom prometu = radno
18 mjeseci 17,58% |13,07% | 451% | 17,58% mjesto vozata teskog teretnog vozila dopu- | 15 mjeseci
16 mjeseci 11,28% | 8,39% | 2,89% 11,28% Stene mase jednake ili vece od 7,5t
15 mjeseci 7,84% | 5,83% | 2,01% 7,84% - radno mjesto vozata autobusa u redovnom o
14 mjeseci 486% 361% | 1.25% 486% Javnom.mgdugrgdskom prijevozu putnika, vozac | 14 mjeseci
- . ! ! tramvaja i vozac autobusa u gradskom prometu
Prema zakonu o stazu osiguranja s povecanim >- U K;)MUI!ALN?J D."F"ATKN?ST'. N
trajanjem u nastavku se daje pregled nekih radnih ;iecrj]:';nl(lss?stlgrg:iﬁz d(r)“ LRIV 14 mieseci
mjesta kojima se staZ osiguranja racuna s poveca- 6. U §UMJARS$VU - :
nim trajanjem. - radno mjesto Sumskog sjekaca 16 mjeseci
7. |U TEKSTILNOJ INDUSTRIJI
Tablica 37. Pregled nekih radnih mjesta kojima se staz - radno mjesto posluZitelja strojeva za trganje
osiguranja racuna s povecéanim trajanjem starih tkanina, tkalac na tkalackim strojevima 15 mjeseci
— - radno mjesto posluZitelja stroja za vlacenje viakna | 14 mjeseci
Tek. DJELATNOST Za 12 mjeseci 8. |UKOZARSKO-PRERADIVACKOJ INDUSTRIJI
br. - naziv radnog mjesta rada priznaje se - radna mjesta zaposlenika koji u procesu
1. |U ZELJEZARAMA obrade sirove koZe rade na rucnoj manipulaciji
- radna mjesta talionicara i [jevaca 14 mjeseci i sortiranju neStavljenih koZa i dr. 15 mjeseci
- radna mjesta u valjaonicama 15 mjeseci 9. |OSTALO
- radna mjesta u kovacnicama Zeljeza 14 mjeseci - plesac klasicnog baleta, suvremenog plesa,
2. |ULJEVAONICAMA baletni majstor, operni pjevac - solist
- radna mjesta na CiScenju odljevaka i dr. 16 mjeseci - pilot aviona i pilot helikoptera
- radna mjesta na pripremi i preradi kalupnih - nastavnik motornog letenja, padobranstva
mjeSavina, taljenju, lijevanju i dr. 15 mjeseci
- radna mjesta na poluautomatskoj izradi kalupa, Napomena:
radna mjesta brigadira koji 80% radnog vreme- . Opéirnije o obra¢unavanju i plac¢anju doprinosa za
na provedu u pogonu ljevaonice i Cistionicaidr. | 14 mjeseci
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benificirani staz pisali smo u ¢asopisu RRiF br. 2/12.,




