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V. STOPE DOPRINOSA IZ I NA PLACE KOD PRAVNIH I FIZICKIH OSOBA

1. PRIMJENA NAJNIZE OSNOVICE

ZA PLACANJE DOPRINOSA

Kako je vidljivo, najniZza osnovica za placanje dopri-
nosa vise se ne primjenjuje u smislu utvrdivanja visi-
ne place za rad u odredenom mjesecu.

NajniZza osnovica za placanje doprinosa odredu-
je se prema odredbama Zakona o doprinosima (Nar.
nov,, br. 84/08., 152/08.194/09.). Utvrduje se za svaku
godinu posebno u visini 35% prosjecne place (bruto)
ostvarene kod pravnih osoba u RH u prethodnoj go-
dini u razdoblju sijecanj — kolovoz. Primjenjuje se od
1. sijecnja do 31. prosinca svake godine. Za razdoblje
sijeCanj-kolovoz 2010. (Nar. nov., br. 129/10.) prosijek
iznosi 7.657,00 kn. Na taj je nacin utvrdena i najni-

7a osnovica za placanje doprinosa za 2011. te iznosi
2.679,95 kn. (7.657,00x 0,35).

Utvrdivanjem najniZe osnovice za placanje do-
prinosa Zeli se odrZati odredena razina financiranja
socijalnih osiguranja u zemlji i primjenjuje se za pla-
¢anje doprinosa za odredene kategorije osiguranika,
ane ikao osnovica za utvrdivanje place za rad.

No, u odredenim slucajevima, kada se primjerice
naknada place za bolovanje uz dopusteno smanjenje
utvrdi u svoti niZoj od najniZe osnovice za placanje
doprinosa, tj. 2.679,95 kn, tada doprinose iz place i
na placu treba obracunati i uplatiti na tu najnizZu
osnovicu. Ako je u tom slucaju rije¢ o dijelu mjeseca
za koji se isplacuje naknada za bolovanje, osnovica se
utvrduje u razmjernom dijelu od 2.679,95 kn.

U nastavku prikazujemo osnovice za placanje doprinosa iz place, i to: minimalna, najvisu mjese¢nu, najvisu

godi$nju.
Tablica 30. Osnovice i stope za plac¢anje doprinosa iz i na place kod pravnih i fizickih osoba place u punom radnom vremenu
Red. br. Naziv Svota Napomena
1 2 3 4
. Minimalna placa uvecana putem koeficijenta odredenog prema slozenosti poslova koje
1. PLACA 2.814,00 . . . g T
radnik obavlja sukladno kolektivnom ugovoru, pravilniku o radu ili ugovoru o radu.
Najvisa mjesecna Prema ¢lanku 204. Zakona o doprinosima (Nar. nov. br. 84/08., 152/08. i 94/09., najvisa
osnovica mjesecna osnovica primjenjuje za obracun doprinosa za mirovinsko osiguranje I. i Il. stup
za obracun bez obzira na broj dana provedenih u osiguranju i to za :
2. doprinosa za 45.942,00 - placu po osnovi radnog odnosa za odredeni mjesec,
mirovinsko - osnovicu na koju se placaju doprinosi za izaslanog radnika,
osiguranje .ill. - osnovicu na koju se racunaju doprinosi za mirovinsko osiguranje za staz osiguranja s
stup. u 2010. povecanim trajanjem.
L o Prema ¢lanku 206. Zakona o doprinosima najvisa godisnja osnovica primjenjuje se za
Najvisa godisnja o . . . . . . . S
osnovica primitke svakog osiguranika bez obzira na broj dana provedenih u osiguranju u godini i to
7a placanie samo za obracun doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (.
p. ) stup).Utvrduje je Porezna uprava u postupku godisnjeg obracuna. Osiguranik moze zatraziti
3. doprinosa za 551.304,00 , . ) - ) ,
L povrat preplacenog doprinosa putem propisanog obrasca GOD DOP. Pri isplati preplacenog
mirovinsko . 2 ]
. . doprinosa Porezna uprava obracunava porez na dohodak po stopi od 40%.
osiguranje u . - .. g i . .
SibU Tako placeni porez na dohodak nije sastavni dio godisnje porezne prijave Obrazac DOH i po
P toj osnovi se ne moze vratiti porez na dohodak.

Osim redovite place utvrdene propisima o radu
doprinosi i porez na dohodak plac¢a se na sve $to
poslodavac isplacuje ili daje radniku na osnovi rada
osim primitaka :

- koji se ne smatraju dohotkom prema ¢lanku 9.

Zakona o porezu na dohodak

- na koje se ne placa porez na dohodak prema clan-

ku 10. istoga Zakona

- te na naknade, potpore, dnevnice, otpremnine,

prigodne nagrade i ostale primitke do neoporezi-
ve svote odredene ¢lankom 13. Pravilnika o pore-
zu na dohodak.

Doprinosi dospijevaju na naplatu danom ispla-
te place odnosno drugih primitaka od nesamostal-
nog rada. Ako redovita placa po osnovi koje radnik
stjecCe prava iz socijalnih osiguranja nije isplacena
u mjesecu za prethodni mjesec, doprinose treba
obracunati na tu placu i uplatiti najkasnije do kraja
toga mjeseca.

2. PREGLED NAJNIZIH OSNOVICA
ZA PLACANJE DOPRINOSA TE
STOPA OD 1994. DO 2010.

U godinama prije dono8enja Zakona o minimalnoj
placi (Nar. nov. br. 67/08.) koji je stupio na snagu 1.
srpnja 2008. najniZa osnovica za placanje doprinosa
smatrala se najnizom (minimalnom) placom koja se
mogla ugovoriti za najjednostavnije poslove u pu-
nom radnom vremenu.

U nastavku (Tablica 32) daje se pregled najnizih
osnovica za placanje doprinosa odnosno najniZih
placa u razdoblju 1994. do 2010. kada je ta osnovica
bila najniza placa i minimalna placa te za isto razdo-
blje stope doprinosa i poreza na dohodak.

Savjetnici RRiF-a
01/4699 111
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3. OSIGURANICI, OSNOVICE, STOPE | SVOTE DOPRINOSA U 2011.

U tablicnom pregledu u nastavku daje se pregled osiguranika, osnovice, stope i svote doprinosa u 2011.
prema Zakonu o doprinosima (Nar. nov., br. 84/08., 152/08. i 94/09.) izraCunane prema prosjecnoj placi za
razdoblje sijecanj-kolovoz 2010. = 7.657,00 kn.

Tablica 33. Pregled osiguranika, osnovica, stopa i svota doprinosa u 2011.

. A . Doprinos za obv. zdr. Doprinos za osigu-
Doprinos za mirovinsko Doprinos za zdrav. S . . L .
ek. . ; . : ; : ; -
Tek. osig. zastite zdravlja | ranje uslucaju | Ukupno mjesecno
br. Osnova osiguranja Faktor Osnovica osiguranje osiguranje e nezaposlenosti
stopa svota stopa svota | stopa | svota |stopa | svota | stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
1. placa prema kolektiv.
i ilni 0,
na puno nepuno . | ugovoru pravilniku 15% . stup e 159 | Prema 0,5% | premaplaci | 1,7% prema 372 prema
radno vrijeme ili ugovoru o radu 5% II. stup pladi pladi pladi
ic.21.
placa prema aktu 15% 4+
R AE 15% 1. stu 10% za rema rema rema
Radni odnos Izaslani radnik - | spropisima o radu. o TI -Stup prema placi o pl . 0,5% | premapladi | 1,7% pl . 47,2% pl .
uvedana za 20% 5% II. stup zdr. zast.u | placi pladi placi
Q.37 inozemst.
placa prema kolektiv.
Radnik k?J} se prvi _ ugovoru pravilnikuili | 15% 1. stup prema pladi ) _ _ _ ) ) 200 | Prema
put zaposljava ugovoru o radu 5% II. stup pladi
d.37.
2. placa prema
kolektivnom. ugovoru
Osiguranik na osnovi izabranih i imenovanih ) prawln!lfu iliugovoru | 15% . stup e 15% prema 0,5% | premapladi | 1,7% prema 37.0% prema
osoba oraduili posebnom | 5% Il. stup placi placi placi
propisu
d.30.
3. naknada njegovatelju
LIS IEA 15%|.stup | prema prema prema prema prema
) " ) ; L 0 )
A it BB 2{:2& ?Z:v(:) 5%II.stup | naknadi 138 naknadi L naknadi 7% naknadi Bz naknadi
d.53.
4. koji nisu bili
035 15% . stup 401,99 ) ) ) ) ) )
. prethodng a4 2.679,95 5911, stup 13400 20% | 535,99
Volonteri zaposleni
koji su prethodno | 0,35 15% . stup 401,99 0 . ) o
e —— . 2.679,95 5%, stup 13400 15% 401,99 | 0,5% 13,40 35,5% 951,38
5. koji placaju porez | 0,65 15% 1. stup 746,56 0 . . o
Obrtikitrgovac na dohodak a6, 4.977,05 5%l stup 248,85 15% 746,56 | 0,5% 24,89 355% | 1.766,86
ojedinac ii placaj 0
o ﬁ‘;{']spallan‘?“ porez zl(.)’740. 3.062,80 ;;ﬁl!‘ssttuupp ;‘ggﬁ 15% 459,42 | 0,5% 1531 - - | 355% | 1.087,29
i i1 0
6. Djelgtno§tslobodnog (profesionalnog) . 1,1 8.422,70 15% . stup 1.263,41 15% 1.263.41 | 0,5% 211 . ) 35,5% | 2.990,07
zanimanja ¢l. 66. 5% II. stup 421,14
7. koji placaju porez 0
_ | nadohodakpo | "0 7657,00 | 1S hstwp | 1SSy, 1.148,55 | 0,5% 3829 - - |355% | 271824
Djelatn. prof. 3portasai | oqbitku d.74 5%l stup 382,85
umjetnika
) koji vode poslovne | 1,1 15%I. stup 1.263,41 s . o
knjige ol 66. 8.422,70 59 I stup 014 15% 1.263,41 | 0,5% 2.1 = = 35,5% | 2.990,07
8. | Umjetnici za koje doprinose placa nadlezno 038 15% . stup 918,84 o 0 . ) o
B a.78. 6.125,60 5%, stup 30628 15% 918,84 | 0,5% 30,63 355% | 2.174,59
M . 0
% koji vodi pos. (?f,)z 421,35 ;;ﬁll':ttu”pp g?gzg 15% 631,70 | 0,5% 206 - - | 355% | 1.49503
knjige s : b
Djelat. poljopriv. i koji placa porez 04 15% . stup 459,42 o 0 o
<umarsty. B a.70. 3.062,80 5%, stup 153,14 15% 459,42 | 0,5% 15,31 355% | 1.087,29
koji nije porezni 0
obveznik 3158 267995 g;‘j :i S:t”upp gjgg 7,5% 201,00 - : - - | 175% | 469,00
10 | Med. sestre, zubotehnicari, fizioterapeuti, o
filmski radnici, novinari, predstavnik ?22 4977,05 1%" swp ;42'36 15% 746,56 | 0,5% u8| - - |355% | 1.766.86
obiteljskog doma a.90. oL 48,85
(
1. Ostale samostalne djelatnosti E(I),gz 4.977,05 ;;A;II‘Ssttuupp ;jg’zg 15% 746,56 | 0,5% 2489 - - 35.5% | 1.766,86
12. | ,DOBITASI” (placaju ako ne isplacuju o
porez na dobit) poduzetnicku Vlu 8.422,70 1§A|]|L S 1.263,41 15% 1.263,41 | 0,5% 211 - - 355% | 2.990,07
djelatnosti: placu 62 i) Ak
- obrta i trgovci
pojedinca,
- slob. 3anim§nja, ako isplacuju poduzetnicka placa, 15%.stup | PEMa prema prema prema
- Pf0f~ §[Jortasa, poduzetnicku - | aline manje od 59 <I]I ‘stu P poduzetn. 15% poduzetn. | 0,5% | poduzetn. - - 35,5% | poduzetn.
- polj. i Sumarstva placu 8.422,70 o stup pladi placi placi placi
- ostale samostalne
djelatnosti
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" N . Doprinos za obv. zdr. Doprinos za osigu-
Doprinos za mirovinsko Doprinos za zdrav. S : ; . L
Tek. 5 : . ; . . : osig. zastite zdravlja | ranje uslucaju | Ukupno mjesecno
br. Osnova osiguranja Faktor Osnovica osiguranje osiguranje paradu nezaposlenosti
stopa svota stopa svota |[stopa | svota |stopa| svota | stopa | svota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14
13. | OBAVLJAJU UZ RADNI dohodak razlika 15%]1. stup | ne vise od
ODNOS djelatnosti: ako placajuporez | god. | primitaka i izdataka 8.958,69 15% ne vise od _ _ _ - 350 | "¢ vise od
- obrta i trgovci na dohodak osnov. | po god. obr., anajvise | 5% Il.stup | nevise ° 1895869 °120903,61
pojedinca, 59.724,60 2.986,23
- slob. zanimanja, . . .
- prof.3portasa, dobitak razlika 15% 1. stup | nevise od
- poli. i Sumarstva ako pIa‘c’aju porez | god. | prihodai rashoﬂa po 8.95%,69 15% ne vise od _ _ . _ 350 |8 vise od
_ ostale samostalne na dobit osnov. | god. obra najvise 5% l.stup | nevise od 8.958,69 20.903,61
dielatnosti 59.724,60 2.986,23
14. koji placaju porez | 0,65 15% . stup 746,56 o _ . . . .
na dohodak cl.66. 977,05 5% II. stup 248,85 5% R 178127
koji placaju porez 1,1 15% . stup 1.263,41 o . . . ) o
HOOACSAD na dobit 082, 8.422,70 5%, stup 2114 15% 1.263,41 35% 2.947,96
koji dohodak od imovine oztyarujy LA dohodak razlika 15% 1. stup | ne vise od
iimovinskih prava (r)a d':;g;::;? god. | primitaka i izdataka 8.958,69 150 | nevieod | ) B} 8 3505 | e ViSO
UtVdeJlf na tmeUU lacaiu porez na osn. | alinevise od 5%]I.stup | neviseod 0 8.958,69 ? 20.903,61
poslovnih knjiga ot 59.724,60 2.986,23
(osim umirovljenika) 03
ostvaruju el o] .| 15%]1.stup | neviseod
dohodak uzradni | god. :‘aoskl):tt)ézzlllli(ig:i};:d;dl 8.958,69 15% ne vise od _ . _ . 350 | vise od
odnos i placaju oSN | £9 794 60 5%]I.stup | neviseod ° 1895869 ® 120903,61
porez na dobit e 2.986,23
5. T TR prema prema prema prema
Pomorac-clan posade broda u u ) prema propisu koji 15% 1. stup L o - 0 P . . o -
medunarodnoj plovidbi donosi ministar mora | 5% Il. stup propisanc) 1% propisanoj 0% propisancj B0 propisancj
a.61. osnovici osnovici osnovici 0SNOoVici
16. | Clan uprave trgovackog drustva i izvrsni 1,0 15% . stup 1.148,55 o 0 o
direktor (ako nisu osigurani po drugoj osnovi) | ¢l.92. 7.651,00 5% II. stup 382,85 15% 114855 | 05% 3829 ) ) 355% | 271824
17. e 035 15% . stup 401,99 . ) ) ) ) .
Svecenici i drugi vjerski sluzbenici d.97. 2.679,95 5%, stup 13400 7,5% 201,00 27,5% 736,99
18. | Roditelj koji obavlja 0,35 o . . _ _ . _ 0
rodteljske dushost a0, 2.679,95 | 5% 1. stup 134,00 5% 135,03
19. .Zaposlenje u tqzemstvu 2 pqslodavca u 15% . stup 114855
inozemstvu koji nema registriranu podruznicu | 1,0 7.657,00 59, stup 38285 15% 1.148,55 | 0,5% 38,29 - - 355% | 2.718,24
u tuzemstvu ' !
20. | Osiguranik po osnovi zaposlenja u o
inozemstvu kod medunarodne organizacije i 1,0 7.657,00 1§A] | stup 114855 15% 1.148,55 | 0,5% 38,29 ° = 355% | 271824
stranog poslodavca L) g2
21 | Primitak od kojeg se utvrduje drugi dohodak
(ugovor o djeluisl.) | svota primitka 15%1.stup | prema 15% prema _ . . . 350, | Prema
UMIROVLJENICI NE PLACAJU DOPRINOSE @.209.st.1.toc. 15. | 5%l stup | primitku ° | primitku ° | primitku
(SAMO POREZ 25% + prirez)
22 | Primitak od kojeg se utvrduje drugi dohodak . svota primitka 15%1.stup | prema . . _ _ . : 2005 | Prema
primljen iz inozemstva d.14. 5%II.stup | primitku ’ primitku
23. | Produzeno mirovinsko osiguranje:
- neplaceni dopust A
- stalni sezonski radik, 035 267995 | 13%1-sup sl - - - - - 0% | 535,99
. . d. 120. 5% II. stup 134,00
- supruznik profesionalnog odnosno
ugovornog diplomata
%5 svota mirovine ne A0S LT
Konlsmlk m|'row!1e ili myghdmne od str'anog . ) manje od 2.679,95 ) ) 15% od 491 ,99, ) ) . ) 15% od 491,99
nositelja mirovinskog i invalidskog osiguranja vige 0d 7.657.00 ne vise od ne vise od
o 1.148,55 1.148,55
25. | Uenici srednjih $kola i redoviti studenti 035
visokih ucilista koji nisu osigurani kao clanovi | ., 2.679,95 - - 15% 401,99 | - - - - 15% 401,99
obitel ST
26. | Osoba koja je prekinula rad, a bivsi ju je 035
poslodavac uputio na obrazovanje ili strucno d 1 4 2.679,95 - - 15% 401,99 | - - - - 15% 401,99
usavriavanje T
27. | Osoba koju je fizicka ili pravna osoba prije 035
stupanja u radni odnos, uputila na prakticni | ., 2.679,95 - - 15% 401,99 | 0,5% 13,40 - - 15,5% 415,39
rad u drugu osobu o145,
28. | Osoba upucena u inozemstvo u sklopu 035
medunarodne tehnicko prosvjetne i kulturne | " 2.679,95 - - 15% 401,95 | 0,5% 13,40 - - 15,5% 415,39
suradnje bk
29. Ospba k()ja ne ostarujg zdra\{stveno v(I. 35 267995 _ : 15% 40195| - _ . ) _ 401,95
osiguranje ni na jednoj osnovi .153.
30 (lan obitelji osobe zaposlene u inozemstvu EI0,13557 2.679,95 - - 15% 40195 | - - - - - 401,95
31. | Uenicii studenti za rad preko studentskog pojedinacni primitak 5% prema . | os% _ . _ .
servisa i ucenickih udruga d.159. ’ primitku e
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4. BENIFICIRANI STAZ ZAPOSLENIKA

Radna mjesta i zanimanja na kojima se staz ra-
¢una s povecanim trajanjem utvrdena su Zakonom
0 staZu osiguranja s povecanim trajanjem (Nar.
nov., br. 71/99.146/07.).

Osim prethodno navedenih stopa doprinosa za mi-
rovinsko osiguranje, poslodavac treba za radnike koji-
ma se staz osiguranja priznaje u povecanom trajanju
isplacivati jo§ i povecani doprinos na place na istu
osnovicu kao za redovne doprinose.

Doprinos na place radnika za benificirani staz
koji se priznaje u povecanom trajanju kada se sva-
kih 12 mjeseci efektivnog rada racuna viSe mjeseci
prema cl. 61. st. 1. Zakona o obveznim doprinosima
rasporeduje se na dio doprinosa za I. stup a dio za II.
stup kako slijedi:

Tablica 34. Stope doprinosa za benificirani staz radnika

g - Stopa Stopa doprinosa za radnike u l.iu
Za radnike kojima doprinosa za II. stupu
sezal2mjeseci " ey |
staz racuna kao: Stupu “| Lstup | Il.stup | Ukupno
18 mjeseci 17,58% | 13,07% | 4,51% 17,58%
16 mjeseci 11,28% 839% | 2,89% 11,28%
15 mjeseci 7,84% 583% | 2,01% 7,84%
14 mjeseci 4,86% 361% | 1,25% 4,86%

Prema zakonu o stazu osiguranja s povecanim
trajanjem u nastavku se daje pregled nekih radnih
mjesta kojima se staz osiguranja racuna s povec¢anim
trajanjem.

Tablica 35. Pregled nekih radnih mjesta kojima se staz
osiguranja racuna s poveéanim trajanjem

Tek. DJELATNOST Za12 mjeseci
br. - naziv radnog mjesta rada priznaje se
1. |UZELJEZARAMA
- radna mjesta talionicara i ljevaca 14 mjeseci
- radna mjesta u valjaonicama 15 mjeseci
- radna mjesta u kovacnicama Zeljeza 14 mjeseci
2. |ULJEVAONICAMA
- radna mjesta na Ciscenju odljevaka i dr. 16 mjeseci
- radna mjesta na pripremi i preradi kalupnih
mjeSavina, taljenju, lijevanju i dr. 15 mjeseci
- radna mjesta na poluautomatskoj izradi kalupa,
radna mjesta brigadira koji 80% radnog vremena
provedu u pogonu ljevaonice i Cistionica i dr. 14 mjeseci

AKTUALNO

Tek. DJELATNOST Za 12 mjeseci
br. - naziv radnog mjesta rada priznaje se
3. |U GRADEVINARSTVU

- radovi na probijanju tunela = busaci, mineri koji 80%
stvarnog radnog vremena u tijeku godine provedu u tunelu

- radna mjesta na gradnji i odrZavanju dalekovoda, vi- 14 mjeseci
sinski monter na izgradnji i/ili odrZavanju dalekovoda
napona 110 kv 15 mjeseci
4. |U PROMETU
a) radna mjesta u Zeljeznickom prometu = strojovode
elektrovucnih i dizelvucnih vozila za prugu 18 mjeseci

- radna mjesta rukovatelja manevra i manevrista,
prometnika vlakova u ranZirnim stanicama i koji regu-
lira promet s postavnice, strojovode na manevarkiidr.| 16 mjeseci

- pomocnik strojovode, pregledac vagona 15 mjeseci

- skretnicar koji rucno rukuje skretnicama i dr. 14 mjeseci

b) radna mjesta u pomorskom prometu = radna

mjesta ukrcanog osoblja na tankerima koji prevoze

tekuce gorivo 15 mjeseci
- radno mjesto osoblja koje 80% vremena provede
tijekom plovidbe na neogr. i velikoj obalnoj plov. 14 mjeseci

c) radna mjesta u cestovnom prometu = radno mjesto
vozaca teskog teretnog vozila dopustene mase
jednake ili vece od 7,5t 15 mjeseci

- radno mjesto vozaca autobusa u redovnom javnom

medugradskom prijevozu putnika, vozac tramvaja i
vozac autobusa u gradskom prometu 14 mjeseci

5. |U KOMUNALNOJ DJELATNOSTI

- radno mjesto dimnjacara koji radi na iScenju

Stednjaka po stanovima i dr. 14 mjeseci
6. |U SUMARSTVU
- radno mjesto Sumskog sjekaca 16 mjeseci

7. |U TEKSTILNOJ INDUSTRIJI

- radno mjesto posluZitelja strojeva za trganje starih
tkanina, tkalac na tkalackim strojevima 15 mjeseci

- radno mjesto posluZitelja stroja za vlacenje vlakna 14 mjeseci

8. |U KOZARSKO-PRERADIVACKOJ INDUSTRIJI

- radna mjesta zaposlenika koji u procesu obrade
sirove koze rade na rucnoj manipulaciji i sortiranju
nestavljenih koza i dr. 15 mjeseci

9. |0STALO

- plesac klasicnog baleta, suvremenog plesa, baletni

majstor, operni pjevac - solist

- pilot aviona i pilot helikoptera

- nastavnik motornog letenja, padobranstva

Napomena:

Opsirnije o obracunavanju i placanju doprinosa
za benificirani staZ pisali smo u ¢asopisu RRiF br.
4/08., str. 58.

AKTUALNO

AUTOMOBILI I BRODOVI U POREZNOM

UTOMOBILI

| POSLOVNOM SUSTAVU PODUZETNIKA L,

II. IZMUJENJENO | DOPUNJENO IZDANJE 2011.

Dodatne obavijesti i narudzbe:

tel.: 01/4699—760; Opseg: 320 str.
fax: 01/4699—766 Cijena: 270,00 kn

e-mail: rrif@rrif.hr






