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STRUCNE INFORMACIJE 25. SIJECNJA 2016.

Pregled naknada, potpora i nagrada, placa, osobnih odbitaka,
stopa poreza i prireza na dohodak u 2016.

I. SVOTE NAKNADA, POTPORA I NAGRADA KOJE SE MOGU ISPLATITI BEZ POREZA

1. NEOPOREZIVE SVOTE NAKNADA - ZA DRUSTVA, OBRTNIKE, SLOBODNA ZANIMANJA,
NEPROFITNE ORGANIZACIJE | OSTALE KOJI OBAVLJAJU PODUZETNICKU DJELATNOST
Neoporezive svote odredene su u ¢l. 7., 13., 16. i 45. Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05., 96/06.,
68/07.,146/08., 2/09., 9/09. - ispravak, 146/09., 123/10., 137/11., 61/12., 79/13., 160/13., 157/14. 1 137/15.) kao pri-
mitci $to ih se ne smatra placom samo ako se isplacuju zaposlenicima, odnosno stipendije redovnim studentima i
ucenicima.
Tablica 1. Pregled neoporezivih svota naknada, potpora i nagrada

Tek. br. Vrsta isplate Dopustena isplata (svota u kunama)

l. |NAKNADE

1. |Prijevozni troskovi na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka

2. |TroSkovi nocenja na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka

3. |Troskovi prijevoza na posao i s posla u visini stvarnih izdataka prema cijeni javnog prijevoza

4. |Uporaba privatnog automobila u poslovne svrhe 2,00 kn po prijedenom kilometru

Il. |DNEVNICE, TERENSKI DODATAK | NAKNADA ZA ODVOJENI ZIVOT

1. |Dnevnice u zemlji (do 8 sati — niSta, 8-12 sati 1/2 dnevnice, 170,00 dnevno, ako je podmiren jedan obrok dnevnica se smanjuje za
preko 12 sati puna dnevnica, za udaljenosti najmanje 30 km) 30 %, ako su podmirena dva obroka dnevnica se umanjuje za 60 %

2. |Terenski dodatak u zemlji (mjesto rada mora biti udaljeno 170,00 dnevno, ako je osiguran jedan obrok terenski dodatak se
najmanje 30 kilometara od sjedista drustva i boravista zaposlenika) smanjuje za 30 %, ako su podmirena dva obroka smanjuje se za 60 %

3. Terenski dodatak u inozemstvu 250,09 Qnevno, ako je osiguran jedan obrok terenski dpdatak se

smanjuje za 30 %, ako su podmirena dva obroka smanjuje se za 60 %

4. |Pomorski dodatak 250,00 dnevno

5. |Naknada za odvojeni zivot 1.600,00 mjesecno

6. |Dnevnice u inozemstvu Vidjeti pregled po zemljama na stranicama u nastavku

lll. |OTPREMNINE | DAROVI

1. |Otpremnina (pri odlasku u mirovinu) 8.000,00 kn

2. |Dardjetetu do 15 godina Zivota 600,00 kn godisnje

3. |Dar posloprimcu samo u naravi (do 400,00 kn godisnje s PDV-om)

2 iP;:S]odne nagrade (bozi¢nica, uskrsnica, naknade za godisnji odmor sveukupno 2.500,00 kn goditnje

5. |Otpremnina prema Zakonu o radu Vidjeti napomenu u tocki 2.10. na stranicama u nastavku teksta

6. |Potpora za novorodeno dijete do visine prorac¢unske jedinice 3.326,00 kn* - odnosi se na sve isplatitelje

IV. |POTPORE

1. |Zbog invalidnosti zaposlenika 2.500,00 kn godisnje

2. |Uslucaju smrti zaposlenika 7.500,00 kn

3. |Uslucaju smrti ¢lana uze obitelji zaposlenika 3.000,00 kn

4. |Zbog bolovanja zaposlenika duljeg od 90 dana 2.500,00 kn godisnje

5. |Zbog otklanjanja elementarnih nepogoda **

6. |Djeci poginulih boraca Domovinskog rata FHx

7. |Darovanje za zdravstvene potrebe i

8. |Premije dobrovoljnog mirovinskog osiguranja FHERR

V. |NAGRADE ZAPOSLENICIMA

1. |Zanavrsenih
- 10 godina radnog staza 1.500,00 kn
- 15 godina radnog staza 2.000,00 kn
- 20 godina radnog staza 2.500,00 kn
- 25 godina radnog staza 3.000,00 kn
- 30 godina radnog staza 3.500,00 kn
- 35 godina radnog staza 4.000,00 kn
- 40 godina radnog staza i svakih narednih 5 godina 5.000,00 kn

VI. |STIPENDIJE | NAGRADE ZA PRAKTICNI RAD

1. |Stipendije (kao potpora) 1.600,00 kn mjeselno******

2. |Sportske stipendije i naknade za $port, usavréavanje 1.600,00 kn mjesecno

3. |Stipendije studentima za izvrsna postignuca u znanju 4.000,00 kn mjesecno - javni natjecaj (PiP 12/06., str. 14)

4. |Nagrade u¢enicima za vrijeme prakti¢nog rada 1.600,00 kn mjese¢no (moze u gotovini)

5. |Naknade za rad posredstvom ucenickih i studentskih udruga do 50.000,00 kn godisnje

Sukladno ¢l. 19. Zakona o izvrSenju drzavnog proracuna Republike Hrvatske za 2015. (Nar. nov., br. 148/14.).

Sukladno ¢l. 9. st. 2.t. 2.1.5. Zakona o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 177/04.,73/08.,80/10., 114/11.,22/12.,144/12.,125/13.,148/13.,143/14.

i 136/15.) bez ogranicenja nezaposlenicima, a zaposlenicima dohodak od nesamostalnog rada (¢l. 6. st. 4. Pravilnika o porezu na dohodak).

Sukladno ¢l. 9. st. 2. t. 2.1.1. Zakona o porezu na dohodak samo na temelju posebnih propisa.

Sukladno ¢l.9.st. 1.1. 9. Zakona o porezu na dohodak svim zaposlenicima i nezaposlenicima u visini prilozene dokumentacije od 1. 7. 2010. Prije
toga samo nezaposlenicima.

500,00 kn mjesec¢no.

Sukladno ¢l. 10. st. 1. t. 12. Zakona o porezu na dohodak.

Sukladno ¢l. 9. t. 17. Zakona o porezu na dohodak poslodavac moze uplatiti u korist svojeg radnika uz njegov pristanak neoporezivo do
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Napomena:

P Ako isplatitelj isplacuje na ime nadoknada, pot-
pora i nagrada vece svote zaposlenicima, razlika se
pribraja placi u tome mjesecu, obracunavaju se do-
prinosi te porez na dohodak i prirez (¢l. 14. Zakona o
porezu na dohodak). Ovako isplacene svote smatraju
se porezno priznatim rashodom pri utvrdivanju do-
bitka i pri utvrdivanju dohotka kod obrtnika.

» Ako se prethodno navedene svote isplacuju oso-
bama koje nisu u radnom odnosu, cijela svota smatra
se drugim dohotkom, prema cl. 44. st. 16. Pravilnika o
porezu na dohodak.

P Iznimka su neprofitne organizacije te proracuni
i proracunski korisnici koji osobama koje nisu u rad-
nom odnosu mogu neoporezivo isplacivati: naknade
troskova sluzbenog putovanja (troskovi prijevoza,
nocenja i dnevnica), troskova koristenja privatnog
automobila u sluzbene svrhe ako te osobe obavljaju
poslove za potrebe tih organizacija i ako ne ostvaruju
naknadu za rad (dohodak po osnovi nesamostalnog
rada ili drugi dohodak - ¢l. 10. t. 11. Zakona o porezu
na dohodak i €l. 5. st. 5. Pravilnika o porezu na doho-
dak). Isplatitelji mogu neoporezivo isplatiti troskove
nocenja i prijevoza na sluzbenom putovanju osoba-
ma koje primaju naknadu pod uvjetom da racun za
nocenje i prijevoz glase na neprofitnu organizaciju ili
proracunskog korisnika.

1.1. NAKNADE TROSKOVA
SLUZBENOG PUTOVANJA

Odnosi se na troskove (nocenje, troskove prijevoza
i dnevnice) koji se mogu bez poreza isplatiti zaposle-
nicima. Neoporezivo se mogu isplatiti nezaposlenici-
ma ili osobama koje ne obavljaju samostalnu djelat-
nost, ali samo u neprofitnim organizacijama (cl. 10.
t. 11. Zakona o porezu na dohodak), ako oni za to ne
ostvaruju dohodak - placu po osnovi nesamostalnog
rada ili samostalne djelatnosti (dohodak od autor-
skog rada, od ugovora o djeluisl.).

Neoporeziva naknada za koriStenje privatnog au-
tomobila u sluzbene svrhe kod poduzetnika i obrt-
nika, za namjeStenike te korisnike proracuna (Za
koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe),
moZe se isplatiti u sljedecoj svoti.

Tablica 2. Neoporeziva svota naknade za uporabu
osobnog automobila

Svota naknade u kn po prijedenom kilometru

2,00

Naknadu za uporabu osobnog automobila u po-
slovne svrhe moze se evidentirati - obracunati u
obrascu koji moze imati elemente kako se prikazuje
u nastavku:

Tablica 3. Obracun prijedenih kilometara za koristenje privatnog automobila

Trgovacko drustvo »ABC« d.o.0
Zagreb, llica 3
Obracun loko-voznje U veljaci2016. za Anu Mari¢
Osobni automobil
. N Brojilo " " Prijedeni|Naknada po|Ukupno
Datum Marka R69'§:§F|J5k| Pocetno | Zavrsno I Vrijeme T o) | (B
! stanje stanje
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
15.02. | vw llica 3 - Erste banka,
2 61 6' GOLF ZG-1769-A 68.214 68.230 Vykovarska - Veletrznica| 11,00 - 11,45 16 2,00 32,00
) Zitnjak — RRIF, Vlaska 68
07 T/ ZG-1769-A 68.230 68.313 DIP Karlovac - llica3 | 09,00 - 13,00 83 2,00 166,00
2016. |GOLF ’ ) ! ! ! !
UKUPNO | 198,00
Datum obracuna: 29.2.20716. Potpis ovlastene osobe: %A/"‘"

Ministarstvo financija Sredi$nji ured dalo je Uputu:
Evidencije pri koriStenju prijevoznih sredstava MF
Kl.: 410-18/05-01/86 od 24. listopada 2005. koju smo u
cijelosti objavili u ¢asopisu PiP, br. 12/05., str. 84.ina
stranicama www.rrif.hr.

U uputi su dane iscrpne informacije i podatci o
tome §to sve trebaju osigurati evidencije pri kori-
Stenju prijevoznih sredstava. Evidencija treba sadr-
Zavati vise podataka nego $to je uredeno u ¢l 14. st.
2. Pravilnika.

Od 2. srpnja 2007. se uz putni nalog ne trebaju
prilagati racuni za utro$eno gorivo ako se putuje,
odnosno koristi osobni automobil.

Napomena:

OpSirnije o putnim troSkovima te koriStenju
prijevoznih troskova moZze se procitati u sljedec¢im
brojevima ¢asopisa RRiF :

- Obracun troskova na sluzbenom putu - 1/16.

str. 246

Nove evidencije troSkova sl. putovanja i

terenskog dodatka u JOPPD-u - 1/16. str. 255.

- Naknada troskova sluzbenog puta
nezaposlenima - 3/11., str. 68.

- Tro8kovi dolaska na posao i odlaska s posla
-3/12., str. 96.

- Terenski dodatak - 8/12., str. 75.
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1.1.1. Pregled neoporezivih svota dnevnica za sluzbeno putovanje u inozemstvo odnosi se na sve
pravne i fizicke osobe, prora¢unske korisnike i neprofitne organizacije, odnosno sve osobe koje
ostvaruju prava na nadoknadu dnevnica za sluzbeno putovanje u inozemstvo.

Tablica 4. Pregled neoporezivih svota dnevnica za

sluzbeno putovanje u inozemstvo

5 SVOTA
NAZIV DRZAVE DNEVNICE

1. | Islamska Drzava Afganistan 35,00 USD
2. | Republika Albanija 30,00 EUR
3. | Alzirska Narodna Demokratska Republika | 40,00 USD
4.| Knezevina Andora 70,00 USD
5. | Republika Angola 35,00 USD
6. | Argentinska Republika 50,00 USD
7.| Republika Armenija 50,00 USD
8. | Australija 85,00 USD
9. | Republika Austrija 70,00 EUR
10. | Azerbajdzanska Republika 50,00 USD
11.| Kraljevina Belgija 70,00 EUR
12. | Republika Bjelarus 50,00 USD
13.| Republika Bolivija 40,00 USD
14. | Savezna Republika Brazil 40,00 USD
15.| Bosna i Hercegovina 30,00 EUR
16. | Republika Bugarska 40,00 EUR
17.| Republika Cipar 60,00 EUR
18. | Ceska Republika 50,00 EUR
19. | Republika Cile 40,00 USD
20. | Kraljevina Danska 70,00 EUR
21. | Arapska Republika Egipat 40,00 USD
22.| Republika Estonija 40,00 EUR
23.| Savezna Demokratska Republika Etiopija | 35,00 USD
24.| Republika Filipini 40,00 USD
25. | Republika Finska 70,00 EUR
26. | Francuska Republika 70,00 EUR
27.| Republika Gruzija 50,00 USD
28. | Helenska Republika (Gr¢ka) 60,00 EUR
29. | Republika Indija 40,00 USD
30. | Republika Indonezija 40,00 USD
31. | Islamska Republika Iran 60,00 USD
32.| Republika Irak 60,00 USD
33.| Irska 70,00 EUR
34. | Republika Island 80,00 EUR
35.| Drzava Izrael 70,00 USD
36. | Jamajka 35,00 USD
37.|Japan 85,00 USD
38.| Republika Jemen 35,00 USD
39. | Hasemitska Kraljevina Jordan 35,00 USD
40. | Juznoafricka Republika 50,00 USD
41.| Kanada 85,00 USD
42. | Republika Kazahstan 50,00 USD
43. | Republika Kenija 35,00 USD
44. | Narodna Republika Kina 50,00 USD
45, | Narodna Republika Kina, Hong Kong 95,00 USD
46. | Kirgiska Republika 50,00 USD
47.| Republika Kolumbija 40,00 USD
48. | Republika Kongo 35,00 USD
49. | Demokratska Narodna Republika Koreja 40,00 USD
50. | Republika Koreja 70,00 USD
51.| Republika Kuba 35,00 USD

= SVOTA
NAZIV DRZAVE DNEVNICE
52.| Drzava Kuvajt 70,00 USD
53.| Republika Latvija 40,00 EUR
54. | Libanonska Republika 35,00 USD
55. | Republika Liberija 40,00 USD
56, S_ocfjalistiéka Narocvina o
Libijska Arapska DZzamahirija 40,00 USD
57.| Republika Litva 40,00 EUR
58. | Veliko Vojvodstvo Luksemburg 80,00 EUR
59. | Republika Madzarska 50,00 EUR
60. | Republika Makedonija 30,00 EUR
61. | Malezija 40,00 USD
62. | Republika Malta 60,00 EUR
63.| Sjedinjene Meksicke Drzave 35,00 USD
64. | Republika Moldova 40,00 USD
65. | Knezevina Monako 70,00 EUR
66. | Republika Mozambik 35,00 USD
67. | Kraljevina Nizozemska 70,00 EUR
68. | Kraljevina Norveska 80,00 EUR
69. | Novi Zeland 70,00 USD
70. | Savezna Republika Njemacka 70,00 EUR
71. | Islamska Republika Pakistan 40,00 USD
72.| Republika Peru 35,00 USD
73.| Republika Panama 50,00 USD
74. | Republika Poljska 40,00 EUR
75. | Portugalska Republika 60,00 EUR
76.| Rumunjska 40,00 EUR
77. | Ruska Federacija 50,00 USD
78. | Kraljevina Saudijska Arabija 50,00 USD
79. | Republika Senegal 35,00 USD
80. | Republika Singapur 85,00 USD
81.| Sirijska Arapska Republika 50,00 USD
82.| Sjedinjene Americke Drzave 95,00 USD
83. | Slovacka Republika 50,00 EUR
84. | Republika Slovenija 50,00 EUR
85. | Srbija i Crna Gora 30,00 EUR
86. | Republika Sudan 35,00 USD
87. | Kraljevina Spanjolska 60,00 EUR
88. | Svicarska Konfederacija 80,00 EUR
89. | Kraljevina Svedska 80,00 EUR
90. | Talijanska Republika (ITALIJA) 70,00 EUR
91.| Republika Tadzikistan 50,00 USD
92. | Republika Tunis 35,00 USD
93. | Turkmenistan 50,00 USD
94. | Republika Turska 50,00 EUR
95. | Ukrajina 50,00 USD
96. | Republika Uzbekistan 50,00 USD
97. Ujedinjena Kraljevina Velike Britanije i Sj.
Irske 70,00 EUR
98. | Ujedinjeni Arapski Emirati 50,00 USD
99. | sve druge drzave 35,00 USD
Napomena:
Odluka o svoti dnevnice je objavljena u Nar. nov.,
br. 8/06.
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1.1.2. Placanje posebnog doprinosa za
zdravstvenu zastitu osoba na sluzbenom
putovanju u inozemstvu

Nakon $to je Hrvatska postala ¢lanicom Europske
Unije posebni doprinos za zdravstvenu zastitu u ino-
zemstvu ne placa se za vrijeme sluzbenog putovanja u
zemlje ¢lanice EU. Jednako tako taj doprinos se ne pla-
¢a niti za vrijeme sluzbenog putovanja u trece zemlje
s kojima Hrvatska primjenjuje ugovor o socijalnom
osiguranju ako je zdravstvena zastita u inozemstvu
uredena ugovorom. Hrvatska primjenjuje ugovore o
socijalnom osiguranju s slijedec¢im zemljama: Bosnom
i Hercegovinom, Srbijom i Crnom Gorom, Makedoni-
jom i Turskom. Pitanje zdravstvene zastite u inozem-
stvu nije rijeS§eno samo s Svicarskom te se za dane
provedene u tim zemljama doprinos placa. Doprinos
se placa na dnevnu osnovicu odredenu od najniZze
mjesecne osnovice za placanje doprinosa koja u 2016.
iznosi 2.812,95 kn. podijeljene s brojem dana u mjese-

cu, po stopi 20% kako je pokazano u tablici 5.

Tablica 5: Dnevne osnovice prema broju dana u mjesecu

u2016.
_ Broj dana u mjesecu
Osnovice i obveze
29 30 31
Dnevna osnovica 97,00 93,77 90,74
Dnevna obveza 19,40 18,75 18,14

Doprinos se placa na racun:

HR6510010051550100001

U pozivu na broj odobrenja upisuje se:

8508-0I1B- (obveznika obracunavanja i pla-

LD canja doprinosa)-Oznaka izvje$éa JOPPD

Doprinos dospijeva na naplatu najkasnije do 15.
tekuceg mjeseca za dane provedene na sluzbenom
putu u prethodnom mjesecu. Iskazuje se na Obrascu

JOPPD na dan uplate doprinosa.

1.2. PRIJEDLOG ODLUKA
ZA ISPLATU NEOPOREZIVIH SVOTA

Za potrebe isplate neoporezivih svota, u nastavku
se daje prijedlog odluka koje poduzetnici mogu kori-

stiti za te namjene:
1. Odluka o isplati jubilarne nagrade

Odluku donosi poslodavac sukladno kolektivnom
ugovoru, ugovoru o radu ili temeljem vlastite odlu-
ke, a ako se isplacuje otpremnina u svotama koje su
porezno odredene kao neoporezive, tada je to neto
neoporeziva svota, a iznad nje se placaju porezi i do-
prinosi kao na placu. Neoporezive svote jubilarnih
naknada (za vjernost i rad kod poslodavca) daju se u

tablici 1.

L e |

| Za narudzbe nas$ih izdanja ili dokupa
minuta za savjete, pisana misljenja i dr.,
molimo javiti se na broj (01)/4699-760;
mob. 099/4699-760 ili e-mail: rrif@rrif.hr

L = e e e o e e e e e mm e omm o

Na temelju ¢l. 14. st. 1. Zakona o porezu na dohodak (Nar.

nov., br. 177/04. do 136/15.), ¢l. 13. st. 2. t. 12. Pravilnika o

porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05. do 137/15.) te ¢l.

15. Drustvenog ugovora trgovackog drustva “A” d.o.o. , dana
2016. donesena je ova

Odluka
o isplati jubilarne nagrade zaposlenicima

1. Marku Maricu za 10 godina 1.500,00 kn
2. Peri Pavkovicu za 20 godina 2.500,00 kn
3. Marilvankovic za 35 godina 4.000,00 kn

Jubilarne nagrade isplatit ce se u gotovini (isplata ce se obaviti
na tekuci - nezasticeni racun).
Ovlastena osoba

Menadzer racunovodstva: trgovackog drustva:

2. ODLUKA O DODJELI STIPENDUJE
U pravilu se daje nezaposlenom uceniku ili stu-

dentu.

Na temelju ¢lanka 10., stavka 1., tocke 12. Zakona o porezu na
dohodak (Nar. nov., br. 177/04., do 136/15.), ¢lanka 7. stavak 7.

Pravilnika o porezu na dohodak (Nar. nov., br. 95/05. do 137/15.),

te clanka ................. Statuta - Drustvenog dogovora trgovackog
(o (V1717 P donesenajedana.............. 2016.ova
ODLUKA
o dodjeli stipendije

uceniku - studentu

(ime i prezime)
iz. br. 0sobne iSKAZNice ..........cceervverrrerrrerrennenn

izdane u PU ................... , koja (i) se redovno skoluje na srednjoj,
visoj, visokoj skoli za na fakultetu

(nepotrebno izostaviti), daje se mjesecna stipendija u svoti od
1.600,00 kn, uz ispunjenje sljedecih uvjeta:

1. Potvrda o redovnom upisu skolske godi ne (semestra) koju
ucenik - student svake godine donosi do 30. IX. za sljedecu godinu;

2. Izjava ucenika - studenta da prima samo jednu stipendiju
i to kod ovog isplatitelja, sto potvrduje vlastoru¢nim potpisom
na ovoj Odluci;

3. Izjava kojom isplatitelju ucenik - student potvrduje da
ne ostvaruje dohotke s osnove radnog odnosa, $to potvrduje
vlastorucnim potpisom na ovoj odluci;

4. Ovom Odlukom ne uvjetuje se zaposljavanje poslije
zavrsenog Skolovanja;

5. Stipendija ce se isplacivati do svote koja je utvrdena
propisima o porezu na dohodak tijekom mjeseca za odnosni
mjesec za razdoblje od 1. X. tekuce godine do 30. IX. sljedece
godine. Ako ucenik - student osigura potvrdu o redovnom
upisu za visu godinu do datuma navedenog u t. 1. ove Odluke,
isplatitelj stipendije na stavlja s isplatom u sljede¢em razdoblju;

6. Isplatitelj stipendije ima pravo prekinuti stipendiranje
iz razloga koji su njemu poznati, a o prekidu stipendiranja
izvjiescuje ucenika - studenta najkasnije do kraja mjeseca u
kojem se prekida isplata stipendija;

7. Ova odluka sastavljena je u 3 primjerka od kojih jedan
primjerak pripada uceniku - studentu, jedan primjerak za
racunovodstvo isplatitelja te jedan primjerak za arhivu isplatitelja.

Ovlastena osoba
donositelja Odluke

(direktor) M.P.
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3. Odluka o sistematskim pregledima

Placanje ovih pregleda obavlja se po racunu zdrav-
stvene ustanove, a ne zaposlenicima (npr. na ruke).

Na temelju ¢l. 15. st. 1. to¢. 4. Zakona o porezu na dohodak
(Nar. nov., br. 177/04. do 136/15.), te ¢l. 13. Drustvenog ugovora

trgovackog drustva “XYZ” d.o.o, dana ............... 2016.
donesena je ova
ODLUKA
o placanju sistematskih kontrolnih lijecnickih pregleda
svim zaposlenicima

1. Sistematski kontrolni lijecnicki pregledi bit ¢e obavljeni u poli-
klinici “Zdravlje” u razdoblju od 10. svibnja do 10. lipnja 2016.

2. Troskovi placenih sistematskih kontrolnih lijecnickih
pregleda evidentirati ¢e se u poslovnim knjigama u okviru
porezno priznatih troskova.

3. Sastavnim dijelom ove Odluke smatra se lista svih zaposlenika
od tek. br. 1. do 37.

Ovlastena osoba

MenadZer racunovodstva: trgovackog drustva:

10000 ZAGREB

Vlaska 68 Dana....... ...... 20176.

ODLUKA
o darovanju do 2% od ukupnog prihoda

1. Na temelju ¢l. 7., st. 7. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br.
177/04. do 143/14.), uprava drustva (ili direktor) donosi u okviru
statutarnih ovlasti odluku o darovanju kako slijedi:

1.1. Daruje se Sportski veslacki klub “Jarunski djecaci” iz Zagreba,
Aleja Matije Ljubeka bb, u novcanoj svoti od 2.000,00 kn.
Novéana svota doznacuje se na transakcijiski
HR26240....... otvoren kod Zagrebacke banke.

1.2. Daruje se nogometni klub Otok iz Ivani¢ Klostra, Ul Franje
Tudmana 24 u trgovackoj robi, tj. 24 kompleta dresova (majica
i gaca) marke “Varteks” u vrijednosti od 5.000,00 kn, odnosno
s obracunanim PDV-om 6.250,00 kn. Primitak ce potvrditi
odgovorna osoba kluba na nasoj otpremnici.

2. Izdatci iz ove odluka iskazat ce se u poslovnim knjigama na nacin
da budu u okviru porezno priznatih troskova.

racun

Menadzer racunovodstva Direktor

4. ODLUKA O DAROVANJU ZA ZDRAVSTVENE
POTREBE

Isplata za zdravstvene potrebe obavlja se na racun
domace ili inozemne zdravstvene ustanove ili na te-
kucdi racun bolesne osobe. Odluku o isplati potrebno
je potkrijepiti vjerodostojnom dokumentacijom.

Na temelju ¢lanka 9., stavka 9., tocke 7. Zakona o porezu na
dohodak (Nar. nov., br. 177/04. do 136/15.), cl. 6. st., 6. Pravilnika
o porezu na dohodak (Nar. nov. br. 95/05. do 137/15.) ¢l. 7., st.
8. Zakona o porezu na dobit (Nar. nov., br. 177/04. do 143/14.)
te ¢lanka....... Statuta - Drustvenog ugovora trgovackog drustva
..................................... , donesena je dand.......................... 2016. ova

ODLUKA
o darovanju za zdravstvene potrebe

osobe iz

(ime i prezime i adresa)
kojoj je zdravstvena ustanova - lijecnik odredila(o) operativni
zahvat, lijecenje, nabavu lijekova ili ortopedskih pomagala
(nepotrebno izostaviti, o cemu se prilaze fotokopija
odgovarajuce dokumentacije uz ovu Odluku.

Svotadaraiznosi............... kn, sto odgovara svotiiz predracuna
ili racuna (cjenika) zdravstvene usluge ili isporucitelja lijekova
odnosno ortopedskih  pomagala prema odgovarajucoj
priloZenoj dokumentaciji primatelja dara.

Daroprimatelj Ovlastena osoba
trgovackog drustva
M.P.
(vlastorucni potpis) (direktor)
5. ODLUKA O DAROVANJU

Ovu odluku donosi uprava drustva (sukladno svo-
jim ovlastima), a na temelju zamolbe neprofitne or-
ganizacije ili ustanove.

od 8°° do 13%°

ULTACIE (uzvasPIN):
01/4699 111

KONZ

6. ODLUKA O PLACI U NARAVI S OSNOVE
UPORABE OSOBNOG AUTOMOBILA

Prema cl. 16. st. 3. t. 5.1. Pravilnika o porezu na do-
hodak, poslodavac je obvezan o nacinu utvrdivanja
primitka u naravi donijeti odluku. Oblik i sadrzaj od-
luke nije propisan, ali bi mogla izgledati ovako kako
pokazujemo u nastavku.

Ako viSe radnika ili drugih osoba rabi isto vozilo, a
vrijednost primitka utvrduje se u visini 1% od nabav-
ne vrijednosti mjesecno ili 20% od mjesecne lizinske
rate odredenog mjeseca, tada se vrijednost utvrduje
u odgovaraju¢em (razmjernom) dijelu za svakog rad-
nika. U tom slucaju treba imati na umu u kojem se
omjeru koji radnik koristi odredenim vozilom.

Na temelju odredaba ¢l.14. st 3. Zakona o porezu na dohodak (Nar.
nov., br.177/04. do 136/15. i ¢l.16.st.3.t.5.1 Pravilnika o porezu
na dohodak (Nar. nov., br. 95/05. do 137/15.) uprava drustva
............................ donosi dana 1. ozujka 2016. sljedec¢u odluku:

ODLUKA
O DAVANJU OSOBNOG AUTOMOBILA NA UPORABU
Clanak 1.
Radniku iz ulica , dodjeljuje se na
uporabu u sluzbene svrhe i za privatne potrebe, osobni automo-
bil registarske oznake: ........ , Marke: ... , br. sasije: ...t .
godina proizvodnje: ............. %,
Clanak 2.

Primitak u naravi utvrduje se u vrijednosti:

a) 1 % nabavne vrijednosti vozila - uve¢ano za PDV,

b) 20 % od mjesecnog anuiteta za operativni leasing - uve¢ano za PDV,

C) prema stvarnom opsegu uporabe za osobni automobil 2,00 kn

x broj prijedenih kilometara*.

(zaokruZiti slovo kojim je oznacen nacin utvrdivanja primitka u naravi)
Clanak 3.

Osoba iz ¢lanka 1. ove Odluke kojoj je vozilo dano na uporabu,

obvezuje se voditi evidenciju o prijedenim kilometrima, odnosno

o broju sati koristenja vozila i tu evidenciju dostaviti drustvuy, i to

najkasnije do tre¢eg dana u mjesecu za prethodni mjesec (odnosi

se na utvrdivanje primitka u naravi na temelju stvarnog koristenja).
Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

73 ArUSTVO ..o




